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— Offentliche Bekanntmachungen

Schau der Rheindeiche 2022

Nach § 101 Landeswassergesetz sind die Rheindeiche
regelmafig wiederkehrend von der Struktur- und Geneh-
migungsdirektion Siid, Regionalstelle Wasserwirtschaft,
Abfallwirtschaft, Bodenschutz, Mainz zu schauen.

Dabei ist festzustellen, ob der Deich und die Nebenanla-
gen ordnungsgemaf unterhalten werden.

An der Schau nehmen Vertreter der Wasserbehdrden,
Unterhaltungspflichtigen und, soweit erforderlich, auch
andere Behdrden teil.

Interessierte Grundstiickseigentiimer, Anlieger oder Nut-
zungsberechtigte und die nach § 63 des Bundesnatur-
schutzgesetzes anerkannten Verbdanden kénnen eben-
falls an der Schau teilnehmen.

Die diesjahrige Deichschau im Mainzer Stadtgebiet fin-

det am Donnerstag, den 13.10.2022, ab 13:45 Uhr statt.

Es erfolgt eine Begehung des Polders mit Schépfwerk,

E/A-Bauwerk und Streckenabschnitt B9 bis Laubenheim.

Treffpunkt Parkplatz Polder (Kreisel).

Bei schlechtem Wetter kann der Termin, nach vorheriger
Ankiindigung durch die Struktur- und Genehmigungsdi-

rektion Siid, Regionalstelle Wasserwirtschaft, Abfallwirt-
schaft, Bodenschutz, Mainz kurzfristig gedndert werden.

Mainz, den 05.09.2022
Stadtverwaltung Mainz
gez. Janina Steinkriiger
Beigeordnete

— Gremien

Sitzung des Beirates fiir Migration
und Integration der Stadt Mainz

Einladung

zur Sitzung des Beirates fiir Migration und Integration
der Stadt Mainz am
Dienstag, 20.09.2022, 18:00 Uhr,
Haus der Jugend, Grof3er Saal,
Mitternachtsgasse 8, 55116 Mainz

Tagesordnung

a) offentlich
1.  Bericht des Jobcenters (angefragt)
2. Caritas-Projekt "C'est la vie"
3. Rickblick Interkulturelle Woche 2022
4. Berichte aus den Ausschiissen / Gremien
5.  Anfragen / Antrage
6.  Einwohner:innensprechstunde
7. Verschiedenes
Mainz, 16.09.2022

Stadtverwaltung Mainz
gez. Peimaneh Nemazi-Lofink

— Veroffentlichung von nichtoffentlichen
Beschliissen geméaf § 35 GemO

Keine nichtoffentlichen Beschliisse

Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Finthen

Einladung

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Finthen
am Dienstag, 20.09.2022, 19:00 Uhr,
Layenhof Geb&dude 5856, 55126 Mainz

Tagesordnung
b) offentlich

1.  Erennung und Vereidigung zweier Ortsbeirats-
mitglieder

2. Vorstellung der neuen Bezirkspolizeibeamtin
Frau Schwierz
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Antrége
3.  Briicke Waldthausenstrae Sachstand addquate
Mess- und Kontrollmethode Fahrzeuggewicht
(CDU)

4. Rollstuhlgerechte Rampe fiir Eingang Gebdude
5801 auf dem Layenhof (CDU)

5.  Quellen in Finthen (SPD)

6.  Nutzung des Biirgerhauses durch Finther
Vereine (SPD)

7.  Anregungen zur Verkehrskommission
8.  Einwohnerfragestunde
9.  Anfragen aus vorherigen Sitzungen
10. Sachstandsberichte
11.  Mitteilungen und Verschiedenes
12.  Stadtteilmittel/Kulturmittel
¢) nicht 6ffentlich
13. Bau- und Grundstiicksangelegenheiten
14.  Mitteilungen und Verschiedenes
Mainz, 16.09.2022
Stadtverwaltung Mainz

gez. Manfred Mahle
Ortsvorsteher

1.  Weg parallel zur Strafie ,,An den Platzackern®
hinter der Hauserreihe" (CDU)

2. Sport und Kulturhalle Mainz-Drais (CDU, SPD,
FDP, BUNDNIS 90/ DIE GRUNEN)

3.  Anfragen aus vorherigen Sitzungen
4.  Sachstandsberichte
5.  Mitteilungen und Verschiedenes
6. Einwohnerfragestunde
7.  Stadtteilmittel
b) nicht 6ffentlich
8.  Bau- und Grundstiicksangelegenheiten
9.  Mitteilungen und Verschiedenes
Mainz, 16.09.2022
Stadtverwaltung Mainz

gez. Norbert Solbach
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Drais

Einladung

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Drais
am Dienstag, 20.09.2022, 19:30 Uhr,
Sitzungsraum der Ortsverwaltung,
Daniel-Brendel-Str. 11, 55127 Mainz

Tagesordnung

a) o6ffentlich

Antrdage

Sitzung des Stadtrates

Einladung

zur Sitzung des Stadtrates am
Mittwoch, 21.09.2022, 15:00 Uhr,
Kurfiirstliches Schloss, Grof3er Saal 1. OG,
Peter-Altmaier-Allee 9, 55116 Mainz

Die Sitzung wird als Livestream auf der Homepage der
Stadt iibertragen: www.mainz.de/stadtrat-live.

a) offentlich

TEIL I

Anfragen

1.  Hackerangriff auf die Unternehmensgruppe der
Stadtwerke Mainz (ODP)
Vorlage: 1044/2022

2.  First Responder/Voraushelfer:innen in Mainz
(Piraten & Volt)
Vorlage: 1057/2022
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Wie behalten unsere Gaste Mainz in Erinnerung

(FREIE WAHLER)
Vorlage: 1063/2022

Dramatische Situation der Mainzer Tafel (AfD)
Vorlage: 1309/2022

Abschleppmanahmen wegen Uberschreitung
der Parkzeit (AfD)
Vorlage: 1310/2022

Sanierungsarbeiten am Autobahnkreuz
Mainz-Siid (CDU)
Vorlage: 1316/2022

Finanzierungsbedarf von Hilfsorganisationen
sicherstellen (CDU)
Vorlage: 1317/2022

Photovoltaikanlagen fiir Balkone (CDU)
Vorlage: 1318/2022

Notfallplane fir stadtische Aufgaben (CDU)
Vorlage: 1319/2022

Unterstiitzung der Vereine (CDU)
Vorlage: 1320/2022

Wohnbau Mainz wahrend der Energiekrise
(DIE LINKE)
Vorlage: 1321/2022

Schulessen - Preisentwicklungen (DIE LINKE)
Vorlage: 1322/2022

Kommunikation mit und innerhalb
der Kita-Elternschaft (SPD)
Vorlage: 1324/2022

Strom- und Wasserausfalle beim Weinmarkt
(AfD)
Vorlage: 1325/2022

Mainzer Griinflichen (AfD)
Vorlage: 1326/2022

Energieversorgung fiir Mainz (AfD)
Vorlage: 1327/2022

Mainz als Mitglied von ,,Mayors for Peace“
(BUNDNIS 90/DIE GRUNEN)
Vorlage: 1329/2022

Mobilitditsmanagement
(BUNDNIS 90/DIE GRUNEN)
Vorlage: 1330/2022

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

Antrdage

30.

Gaseinsparziele der Stadt Mainz (ODP)
Vorlage: 1333/2022

Energiesparpotenziale nutzen (ODP)
Vorlage: 1334/2022

Kontrolle der Maskenpflicht im Offentlichen
Nahverkehr (ODP)
Vorlage: 1335/2022

Trinkwasserbrunnen fiir Mainz (ODP)
Vorlage: 1336/2022

Verkehrliche Nutzung der Fuf’gdngerzonen —
aktueller Sachstand (ODP)
Vorlage: 1337/2022

Auslastung Biirgerhduser (CDU)
Vorlage: 1338/2022

Digitalisierung der Verwaltung — Onlinezu-
gangsgesetz (0ZG) (FREIE WAHLER)
Vorlage: 1340/2022

Verkehrssicherheit im dstlichsten Teil der
Strafte “Backhaushohl” (in der Oberstadt)
(FREIE WAHLER)

Vorlage: 1341/2022

Gerduschentwicklung StraBenbahn - StraBRen-
bahngleise (FREIE WAHLER)
Vorlage: 1342/2022

Fragestunde
Doppelhaushaltsplan 2023/2024
29.1. Doppelhaushaltsplan fiir die Haus-
haltsjahre 2023 / 2024
(Verwaltungsentwurf)

Vorlage: 1274/2022

29.2. Stellenplan 2023/2024
Vorlage: 1143/2022
29.3. Beschluss zum Stellenplan 2022;
hier: Beanstandungen der Aufsichts-

und Dienstleistungsdirektion (ADD)
Vorlage: 1261/2022

gem. Antrag: Einrichtung eines
Sozialkaufhauses

(BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, SPD, FDP)
Vorlage: 1328/2022
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31.

32.

33.

34.

35.

TEIL

Fitnessprogramm fiir Mainzer Brunnen
(FREIE WAHLER)
Vorlage: 1339/2022

"Ein Baum fiir Euch" - Baume fiir und mit den
Menschen (CDU)
Vorlage: 1345/2022

gem. Antrag: Beteiligungsprozess
»Mainz 2050“ starten

(BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, SPD, FDP)
Vorlage: 1346/2022

gem. Antrag: Mainzer Feste — Nutzungskon-
flikte minimieren

(BUNDNIS 90/DIE GRUNEN, SPD, FDP)
Vorlage: 1347/2022

Zugige Erstellung eines umfassenden Sommer-
hitzeaktionsplan in Ergdnzung zu den Maf3nah-
men von Klimprax bis zum Friihjahr 2023 (CDU)
Vorlage: 1348/2022

A) Mit Stimmrecht des Vorsitzenden

36.

37.

38.

Feststellung des Jahresabschlusses 2021 -
Entlastung des Oberbiirgermeisters,

des Biirgermeisters und der Beigeordneten fiir
das Haushaltsjahr 2021

Vorlage: 0901/2022

Kommunale Datenzentrale Mainz;

hier: Bericht tiber die Priifung des Jahresab-
schlusses zum 31. Dezember 2021
Vorlage: 1172/2022

Haushaltsangelegenheiten

38.1. UberplanmiBige Nachbewilligung von
Haushaltsmitteln i.H.v. 375.000,00 €;
hier: Mehrbedarf von Mitteln im kon-
sumtiven Teilhaushalt der Feuerwehr
Vorlage: 1273/2022

38.2. Kita Feldméuse, Ebersheim;

hier: AuBerplanmdBige Mittelbereitstel-

lung in Hohe von 820.000 EUR im
Haushaltsjahr 2022
Vorlage: 1188/2022

38.3. Beschaffung einer Containeranlage, zu-

nachst mit Nutzung als Interims-Kita

am Fort Hauptstein, Benjamin-Franklin-

Strafle;
hier: Uberplanmé&Rige Mittelbereitstel-
lung in Hohe von 410.000 EUR im

39.

40.

38.4.

38.5.

Haushaltsjahr 2022 und Verpflich-
tungserméachtigung in Hohe von
800.000 EUR im Haushaltsjahr 2022
zu Lasten des Projektes 7.000906
Vorlage: 1196/2022

Ersatzbeschaffung Parkscheinautoma-
ten;

hier: Bereitstellung einer Verpflich-
tungsermdchtigung im

Haushaltsjahr 2022

Vorlage: 1102/2022

Volkshochschule, Gebadude A,
Sanierung;

hier: UberplanmaBige Mittelbereitstel-
lung flir das Haushaltsjahr 2022 und
die Bereitstellung einer Verpflichtungs-
ermdchtigung per Deckung vom Teil-
haushalt 80 fiir den Teilhaushalt 42
Vorlage: 1247/2022

Sachstandsberichte

39.1.

Sachstandsbericht zu Antrag
0447/2022 Kostenfreie Mitnahme im
OPNV fiir alle Gefliichteten (Die Linke)
Vorlage: 1108/2022

Wirtschaftliche Beteiligungen

40.1.

40.2.

40.3.

40.4.

40.5.

Mainzer Stadtwerke AG;
hier: Jahresabschluss zum
31.12.2021

Vorlage: 0929/2022

Wirtschaftliche Beteiligungen; EGM
Entsorgungsgesellschaft Mainz mbH
hier: Jahresabschluss zum
31.12.2021

Vorlage: 0981/2022

Mainzer Alten- und

Wohnheime gGmbH;

hier: Jahresabschluss zum
31.12.2021

Vorlage: 1012/2022

Mainzer Biirgerhauser

GmbH & Co. KG;

hier: Jahresabschluss zum
31.12.2021

und Halbjahresprognose 2022 der
Mainzer Biirgerhduser GmbH & Co. KG
Vorlage: 1109/2022

Mainzer Biirgerhauser
Verwaltungsgesellschaft mbH;
hier: Jahresabschluss 2021
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40.6.

40.7.

40.8.

40.9.

40.10.

40.11.

40.12.

40.13.

40.14.

40.15.

Vorlage: 1111/2022

in.betrieb gGmbH Gesellschaft fiir
Teilhabe und Integration;

hier: Jahresabschluss zum
31.12.2021

Vorlage: 1133/2022

Wohnbau Mainz GmbH;
hier: Jahresabschluss zum
31.12.2021

Vorlage: 0886/2022

Mainzer Aufbaugesellschaft mbH
(MAG);

hier: Jahresabschluss zum
31.12.2021

Vorlage: 1107/2022

Mainzer Biirgerhduser GmbH & Co.
KG;

hier: Anderung des
Gesellschaftsvertrags

Vorlage: 1114/2022

Rheinhessen Standort Marketing
GmbH

hier: Jahresabschluss zum
31.12.2021

Vorlage: 1144/2022

TechnologieZentrum Mainz GmbH;
hier: Jahresabschluss zum
31.12.2021

Vorlage: 1160/2022

Rheinhessen-Touristik GmbH;

hier: Anderung des Gesellschaftsver-

trags und der Beitragsordnung
Vorlage: 1179/2022

Jobperspektive Mainz gGmbH;

hier. Jahresabschluss zum
31.12.2021 und Lagebericht fiir das
Jahr 2021

Vorlage: 1198/2022

Kulturzentren Mainz GmbH (KMG);
hier: Jahresabschluss zum
31.12.2021 und Lagebericht fiir das
Jahr 2021

Vorlage: 1199/2022

mainzplus CITYMARKETING GmbH;
hier: Jahresabschluss zum
31.12.2021 und Lagebericht fiir das
Jahr 2021

Vorlage: 1200/2022

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

40.16. Zentrale Beteiligungsgesellschaft der
Stadt Mainz mbH (ZBM);
hier: Jahresabschluss zum
31.12.2021 und Lagebericht fiir das
Geschiftsjahr 2021
Vorlage: 1201/2022

Umsetzung des § 94 Abs. 3 GemO;

hier: Einwerbung, Entgegennahme und Vermitt-
lung von Sponsoringleistungen,

Spenden, Schenkungen und dhnliche
Zuwendungen

Vorlage: 1197/2022

Umgestaltung Jockel-Fuchs-Platz;

hier: AuBerplanmaBige Mittelbereitstellung zur
Durchfiihrung der erforderlichen

Planungs- und Sachverstandigenleistungen der
Leistungsphasen 1 - Grundlagenermittlung bis
4 - Genehmigungsplanung gem. HOAI

Vorlage: 1217/2022

Sanierung der Rheingoldhalle Mainz;

hier: tiberplanméBige Mittelbereitstellung zur
Abdeckung der Mehrkosten der
BaumaBnahme und zur Erhdhung der Kapital-
einlage der Gesellschaft

Rheingoldhalle GmbH & Co.KG

Vorlage: 1249/2022

»Wallaustraf3e inkl. Emausweg” im Rahmen des
Bund-Lander-Programms Soziale Stadt/Sozialer
Zusammenhalt;

hier: auBerplanmaéfiige investive Mittelbereit-
stellung in Hohe von 1.618.000, € beim

Projekt ,,SST RFN Aufwertung WallaustraRe
Vorlage: 1140/2022

»Bonifaziusstr./-platz inkl. Kirchenflache“ im
Rahmen des Bund-Léander-Programms Soziale
Stadt/Sozialer Zusammenhalt;

hier: auBerplanmaéfiige investive Mittelbereitbe-
stellung in Hohe von 2.791.000,00 € beim Pro-
jekt ,,SST RFN Bopp- und Bonifaziusstrafie
Vorlage: 1145/2022

FordermaRnahme ,,Umfeld Biirgerhaus Lerchen-
berg“ im Rahmen des Bund-Lander-Programms
Soziale Stadt/Sozialer Zusammenhalt;

hier: auflerplanmafige Mittelbereitstellung in
H6he von 1.350.000,00 € im

Haushaltsjahr 2022 beim Investitionsprojekt
,SST RFL Biirgerhaus Lerchenberg Umfeld“
Vorlage: 1182/2022

Sichere Gehwege fiir Alle;

hier: Ordnung der StraRenrdume zugunsten der
Verkehrssicherheit und Barrierefreiheit
Vorlage: 0836/2022
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48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

Radverbindung AltkdnigstraBBe; 58.

hier: Fahrradstrale
Vorlage: 1162/2022

Einrichtung eines Verkehrsberuhigten Bereichs
"Am Steinbruch", "Rémerberg" und "Auf dem
Stielchen" zwischen Romerberg und

Am Steinbruch

Vorlage: 0993/2022

59.

Einrichtung eines Verkehrsberuhigten
Bereichs"Im Niedergarten", zwischen
Einmindung Leichborn und
Eisenbahnunterfiihrung

Vorlage: 0966/2022

UberplanmiBige Bereitstellung von Mitteln in
Hohe von 1.087.000 €
Vorlage: 1227/2022

Uberfiihrung der bestehenden abfallwirtschaft- 60.

lichen Zusammenarbeit mit dem

Landkreis Mainz-Bingen in eine Anstalt des 6f-
fentlichen Rechts (A6R) zur Aufgabenwahrneh-
mung der abfallwirtschaftlichen Tatigkeiten in
Stadt und Landkreis

(Grundsatzbeschluss)

Vorlage: 1181/2022

Entsorgungsbetrieb der Stadt Mainz;

hier: Priifbericht tiber den Jahresabschluss 61.

2021 und Beschlussfassung iiber die
Behandlung des Jahresergebnisses
Vorlage: 1184/2022

Wirtschaftliche Beteiligungen:
Wirtschaftsbetrieb Mainz AGR;

hier: Jahresabschluss zum 31.12.2021
Vorlage: 1154/2022

Ubertragung der Aufgabe "Betrieb des landes-

einheitlichen Fachverfahrens VOIS / 62.

archivo" an den Zweckverband ZIDKOR sowie
Einfihrung des Fachverfahrens im Amt 47 /
Stadtarchiv

Vorlage: 1033/2022

StraBenbenennung in Mainz-Neustadt;
hier: Umbenennung der Pfitznerstraie
Vorlage: 1148/2022

Bebauungsplanverfahren "H 100"
(Satzungsbeschluss)
Bebauungsplanentwurf "Nordlich der

Baentschstrafe (H 100)"; 63.

hier: - Behandlung der Stellungnahmen gemaf
§ 3 Abs. 2 BauGB
- Satzungsbeschluss gemafl § 10 BauGB
Vorlage: 1096/2022

Verdanderungssperre "G 157-VS/II"

Zweite Verldngerung der Geltungsdauer der
Verdnderungssperre fiir den Bereich des Be-
bauungsplanentwurfs "Gleisbergweg/Marseil-
lestrafle (G 157)", Satzung "G 157-VS/II";

hier: Beschluss gemdf} § 17 BauGB i. V. mit den
§§ 14 und 16 BauGB

Vorlage: 1097/2022

Bauleitplanverfahren "Am Romerquell (D 31)"
(Satzungsbeschluss)
Bebauungsplanentwurf " Am Romerquell
D3n"
hier: - Behandlung der Stellungnahmen gemaf
§ 3 Abs. 2 BauGB
- Satzungsbeschluss gemaf} § 10 BauGB
- Vorlage der zusammenfassenden Erkld
rung gemaf} § 10a Abs. 1BauGB
Vorlage: 1098/2022

Veranderungssperre "H 101 - VS"
(Beschlussfassung)

Verdanderungssperre fiir den Bereich des
Bebauungsplanentwurfes

"Ludwigsburger StraBBe (H 101)";

Satzung H 101-VS;

hier: Beschluss der Verdanderungssperre gemaf
§ 16 BauGBi.V. m. § 14 BauGB

Vorlage: 1099/2022

Verdanderungssperre "Le 4-VS/ I"

Erste Verlangerung der Geltungsdauer der
Verdnderungssperre fiir den Bereich des
Bebauungsplanentwurfs "Einkaufszentrum
Lerchenberg (Le 4)",

Satzung "Le 4-VS/ I";

hier: Beschluss gem. § 17 BauGB i.V. mit den
§§ 14 und 16 BauGB

Vorlage: 1100/2022

Sanierungsgebiete "Siidliche Altstadt Teile A
und B/ Schlussabrechnung
Sanierungsgebiete "Siidliche Altstadt-Teil A
und Rotekopfgasse" sowie
"SidlicheAltstadt-Teil B";
hier: - Abgabe der Schlussabrechnung fiir die
Sanierungsgebiete
"Siidliche Altstadt-Teil Aund Rotekopf
gasse" sowie "Sidliche Altstadt-Teil B"
- Zahlung des Einnahmeiiberschusses an
das Land Rheinland-Pfalz
Vorlage: 1101/2022

Integriertes Entwicklungskonzept Innenstadt
(IEK Innenstadt);
hier: - Kenntnisnahme der Zwischenbilanz zum
Integrierten Entwicklungskonzept

(IEK Innenstadt)
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- Fortschreibung des IEK Innenstadt
Vorlage: 1103/2022

64. "Sanierungsgebiet Gaustrafie"/
Schlussabrechnung
"Sanierungsgebiet GaustraBe";
hier: - Abgabe der Schlussabrechnung fiir das
"Sanierungsgebiet Gaustrafie"
Zahlung des Einnahmeiiberschusses
an das Land Rheinland-Pfalz
Vorlage: 1105/2022

65. Aufhebung "Dachbegriinungssatzung"
Bebauungsplanverfahren "Dachbegriinungssat-
zung fiir die Innenstadt und Neustadt von
Mainz - Aufhebung (DGS/A)";
hier: - Aufstellungsbeschluss zur Planaufhe-
bung gemaf} § 2 Abs. 1 BauGBi. V. m.

§1 Abs. 8 BauGB
- Vorlage in Planstufe |
- Durchfiihrung der frithzeitigen Beteiligung
der Offentlichkeit geman
§ 3 Abs. 1 BauGB im Aushangverfahren
Vorlage: 1106/2022

66. GWM Jahresabschluss;
hier: Bericht tiber die Priifung des Jahresab-
schlusses der GWM zum 31.12.2021
Vorlage: 1156/2022

B) Ohne Stimmrecht des Vorsitzenden

67. Besetzungvon Ausschiissen und sonstigen
Gremien

68. Einwohnerfragestunde [ca. 18.00 Uhr]
69. Anregungen der Ortsbeirdte [ca. 18.30 Uhr]
b) nicht 6ffentlich

70.  Grundstiicksangelegenheiten

Mainz, 15. September 2022
Stadtverwaltung Mainz

gez. Michael Ebling
Oberbiirgermeister

wird gemaf3 Ergebnis der Kommunalwahl
vom 26. Mai 2019 nach § 45 Abs. 2 KWG
Herr Manfred Lippold (CDU) als Nachfolger berufen.

Mainz, 14. September 2022
Stadtverwaltung Mainz

Der Wahlleiter

Michael Ebling
Oberbiirgermeister

Stadtratswahl am 26.05.2019
Berufung einer Ersatzperson

I.  Aufgrund des Ausscheidens von Frau Uta Schmitt
(CDU) aus dem Stadtrat, wird gemaB Ergebnis der
Kommunalwahl vom 26. Mai 2019
nach § 45 Abs. 2 KWG
Herr Torsten Rohe (CDU) als Nachfolger berufen.

Mainz, 14. September 2022
Stadtverwaltung Mainz

Der Wabhlleiter

Michael Ebling
Oberbiirgermeister

Ortsbeiratswahl am 26. Mai 2019;
Berufung einer Ersatzperson
im Ortsbeirat Mainz-Finthen

I.  Aufgrund des Ergebnisses der Kommunalwahl vom
26. Mai 2019 wird Frau Katja Schmitt (CDU) als
Nachfolgerin von Frau Laura Rathgeber gemaf § 45
Abs. 2 KWG in den Ortsbeirat Mainz-Finthen berufen.

Mainz, 09. September 2022
Stadtverwaltung Mainz

Der Wabhlleiter

gez. Michael Ebling
Oberbiirgermeister

Stadtratswahl am 26.05.2019
Berufung einer Ersatzperson

Aufgrund des Ausscheidens von
Herrn Dr. Markus Reinbold (CDU) aus dem Stadtrat,

Ortsbeiratswahl am 26. Mai 2019;
Berufung einer Ersatzperson
im Ortsbeirat Mainz-Marienborn

I Aufgrund des Ergebnisses der Kommunalwahl
vom 26. Mai 2019 wird
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Herr Fabio Francesco Lukowicz (SPD) als Nachfol-
ger von Frau Christiane Gerhardt

geman§ 45 Abs. 2 KWG in den Ortsbeirat Mainz-
Marienborn berufen.

Mainz, 09. September 2022
Stadtverwaltung Mainz

Der Wahlleiter

gez. Michael Ebling
Oberbirgermeister

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

— Stellenausschreibungen

Sachbearbeitung Infektionsschutzrecht (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Standes-, Rechts- und
Ordnungsamt:
Sachbearbeitung Infektionsschutzrecht (m/w/d)

Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 9 b TVG6D |

befristet bis 31.12.2024 | ab sofort
Kennziffer 30/30

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Naheres zu dieser

Stellenausschreibung und kénnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik /verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Sachbearbeitung Haushalt (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Schulamt:
Sachbearbeitung Haushalt (m/w/d)

Teilzeit (30 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 8 TVGD | un-
befristet | ab 01.11.2022
Kennziffer 40/33

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu dieser
Stellenausschreibung und kdnnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik /verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Sachbearbeitung Geldwadscheangelegenheiten

(m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Standes-, Rechts- und
Ordnungsamt:
Sachbearbeitung Geldwischeangelegenheiten (m/w/d)

Vollzeit (39/40 Wochenstunden) | Besoldungsgruppe A
10 LBesO bzw. Entgeltgruppe 9 b TVGD | befristet bis
28.02.2023/ unbefristetes Arbeitsverhdltnis moglich |
ab sofort

Kennziffer 30/31

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Naheres zu dieser

Stellenausschreibung und kénnen sich direkt bewerben:

Pflegefachkraft | Vollzeit (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Amt fiir soziale Leis-
tungen:
Pflegefachkraft | Vollzeit (m/w/d)

Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 9 b TV6D |
unbefristet |
Kennziffer 50/51

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu dieser
Stellenausschreibung und kdnnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik /verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Pflegefachkraft | Teilzeit (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Amt fiir soziale Leis-
tungen:
Pflegefachkraft | Teilzeit (m/w/d)

Teilzeit (19,5 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 9 b TV6D
| unbefristet |
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Kennziffer 50/52

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu dieser
Stellenausschreibung und kdnnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Streetworker:in (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Amt fiir Jugend und Fa-
milie:
Streetworker:in (m/w/d)

Teilzeit (29,5 Wochenstunden) | Entgeltgruppe S 12
TVGD | unbefristet | ab sofort
Kennziffer 51/72

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu dieser
Stellenausschreibung und kdnnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Leitung Kita Riedweg Il (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Amt fiir Jugend und Fa-
milie:
Leitung Kita Riedweg Il (m/w/d)

Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe S 13 TVGD |
unbefristet | ab sofort
Kennziffer 51/78

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu dieser
Stellenausschreibung und konnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik /verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Abteilungsleitung Suchthilfen (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Amt fiir Jugend und Fa-
milie:
Abteilungsleitung Suchthilfen (m/w/d)

Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 13 TV6D |
unbefristet | ab sofort
Kennziffer 51/75

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu dieser
Stellenausschreibung und kdnnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Koordinator:in der Nachmittagsbetreuung fiir
Grundschulkinder (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Amt fiir Jugend und Fa-
milie:

Koordinator:in der Nachmittagsbetreuung fiir Grund-
schulkinder (m/w/d)

Teilzeit (29 Wochenstunden) | Entgeltgruppe S 12 TVGD |
unbefristet | ab 30.11.2022 (im Fall der Inanspruch-
nahme von Elternzeit)

Kennziffer 51/82

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu dieser
Stellenausschreibung und kdnnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik /verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Reinigungskraft Schwerpunkt Jugendzentrum
Ebersheim (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Amt fiir Jugend und Fa-
milie:
Reinigungskraft Schwerpunkt Jugendzentrum Ebersheim

(m/w/d)

Teilzeit (9 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 1 TV6D | un-
befristet | ab sofort
Kennziffer 51/87
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Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu dieser
Stellenausschreibung und kdnnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik /verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Stellvertretende Leitung Kita Berliner Viertel
(m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Amt fiir Jugend und Fa-
milie:
Stellvertretende Leitung Kita Berliner Viertel (m/w/d)

Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe S 13 TV6D
(bei Erfuillung der tariflichen Voraussetzungen S 15
TVGD) | unbefristet | ab sofort

Kennziffer 51/88

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Naheres zu dieser
Stellenausschreibung und kdnnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik /verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Hausmeister:in KiJuKuz Haus Haifa & Bretzenheim

(m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Amt fiir Jugend und Fa-
milie:
Hausmeister:in KiJuKuz Haus Haifa & Bretzenheim

(m/w/d)

Teilzeit (16 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 5 TV6D | be-
fristet (bis 31.08.2023) | ab sofort
Kennziffer 51/91

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu dieser
Stellenausschreibung und konnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Padagogische:r Mitarbeiter:in KiJuKuz Hechts-
heim/Ebersheim (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Amt fiir Jugend und Fa-
milie:

Padagogische:r Mitarbeiter:in KiJuKuz Hechts-
heim/Ebersheim (m/w/d)

Teilzeit (35 Wochenstunden) | Entgeltgruppe S 11 b
TV6D | befristet bis 31.05.2023 | ab sofort
Kennziffer 51/90

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Naheres zu dieser
Stellenausschreibung und kénnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik /verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Schreibkraft mit sachbearbeitender Tatigkeit,
Teamsekretariat (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Amt fiir Jugend und Fa-
milie:

Schreibkraft mit sachbearbeitender Tatigkeit, Teamsek-
retariat (m/w/d)

Teilzeit (19,5 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 6 TVGD |
befristet | ab sofort
Kennziffer 51/95

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu dieser
Stellenausschreibung und konnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Sachbearbeitung Bauaufsicht (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung flir unser Bauamt:
Sachbearbeitung Bauaufsicht (m/w/d)

Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 11 TV&D |
befristet bis 31.10.2024/Elternzeitvertretung | ab
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12.12.2022 (Im Fall der Inanspruchnahme von Eltern-
zeit)
Kennziffer 60/15

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu dieser

Stellenausschreibung und kdnnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Sachbearbeitung Baustellenmanagement | Ingeni-
eur:in Bau/Vermessung/Maschinenbau/Geografie

(m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unsere Stadtplanungsamt:
Sachbearbeitung Baustellenmanagement | Ingenieur:in
Bau/Vermessung/Maschinenbau/Geografie (m/w/d)

Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 11 TV6D |
unbefristet | ab sofort
Kennziffer 61/17

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu dieser

Stellenausschreibung und kénnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Baumpfleger:in (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Griin- und Umweltamt:
Baumpfleger:in (m/w/d)

Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 6 TVGD |
befristet als Krankheitsvertretung | ab sofort
Kennziffer 67/31

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Naheres zu dieser
Stellenausschreibung und kdnnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Gértner:in (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Griin- und Umweltamt:

Gartner:in (m/w/d)
Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 5 TV6D |

befristet als Krankheitsvertretung | ab sofort
Kennziffer 67/29

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Naheres zu dieser

Stellenausschreibung und kénnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik /verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Gartner:in (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Griin- und Umweltamt:
Gértner:in (m/w/d)

Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 7 TVGD |
befristet bis 31.07.2024 | ab sofort
Kennziffer 67/32

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu dieser
Stellenausschreibung und kdnnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik /verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2

Sachbearbeitung Bodenschutz (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Griin- und Umweltamt:
Sachbearbeitung Bodenschutz (m/w/d)

Teilzeit (19,5 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 10 TVGD |
unbefristet | ab sofort
Kennziffer 67/36

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu dieser
Stellenausschreibung und konnen sich direkt bewerben:
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Informationen und 6ffentliche Bekanntmachungen der Landeshauptstadt Mainz

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-
mainz.php#c2

Projektkoordinator:in Technische Ausriistung Eleki-
rotechnik (m/w/d)

Wir suchen Verstarkung fiir unser Gebaudewirtschaft
Mainz:

Projektkoordinator:in Technische Ausriistung Elektro-
technik (m/w/d)

Vollzeit (39 Wochenstunden) | Entgeltgruppe 11 TV6D |
unbefristet | ab sofort
Kennziffer 69/49

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Naheres zu dieser
Stellenausschreibung und kdnnen sich direkt bewerben:

https://www.mainz.de/verwaltung-und-politik/verwal-
tungsorganisation/stellenangebote-stadtverwaltung-

mainz.php#c2
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