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Informationen und amtliche Bekanntmachungen der Landeshauptstadt Mainz

~¥ Offentliche Bekanntmachungen

Abteilung Kindertagesstitten des

Amtes fiir Jugend und Familie geschlossen

Am Dienstag, 03. September 2019 ist die Abteilung
Kindertagesstitten des Amtes fiir Jugend und Familie,
aufgrund einer internen Veranstaltung ganztigig geschlossen.
Ein Bereitschaftsdienst wird nicht eingerichtet.

-+ Stellenausschreibungen
Wir suchen Verstirkung fiir unsere Feuerwehr:

Sachbearbeitung Dienstbetrieb (m/w/d)

Abteilung Einsatz

Die Stelle ist in Teilzeit mit der Hilfte der regelmafligen
Arbeitszeit zu besetzen.

Die Aufgaben sind bis zum 31.07.2021 befristet
wahrzunehmen. AnschlieSend erfolgt eine
Weiterbeschiftigung in einem anderen, gleichwertigen
Aufgabenbereich.

Kennziffer 37/16

Aufgaben u.a.:

e Mitarbeit in der Aufbauorganisation der Feuerwehr
(Entwicklung und Fortfithrung von Stellenplan,
Geschiftsverteilungsplan, Stellenbeschreibungen)

*  Mitarbeit bei Stellenbesetzungen (Bearbeitung von
Wiederbesetzungsantrigen, Erstellen von
Stellenausschreibungen, Planung und Organisation von
Auswahlverfahren)

*  Sachbearbeitung von Personalangelegenheiten innerhalb
der Feuerwehr

e Controlling der Dienst- und Urlaubsplanung sowie der
Zeiterfassung

*  Vorbereitung und Organisation von
Dienstbesprechungen

*  Unterstlitzung des Sachgebietsleiters in Basisthemen und
allgemeinen administrativen Tétigkeiten

Wir erwarten:

*  Befihigung fiir das Statusamt A 10 LBesO der
Fachrichtung Verwaltung und Finanzen bzw.
abgeschlossener Verwaltungslehrgang II oder zweite
juristische Staatspriifung

*  Berufserfahrung im Personalbereich ist wiinschenswert

¢ Fachkenntnisse im Laufbahn- und Beamtenrecht

*  Strukturierte Arbeitsweise und Organisationsgeschick

*  Kommunikations- und Teamfdhigkeit

*  Gutes schriftliches Ausdrucksvermogen

*  Anwenderkenntnisse in MS-Office, insbesondere MS-
Excel und MS-Word

Wir bieten:
*  Eigenverantwortliches Arbeiten
*  Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen
(sofern dienstlich méglich)
*  Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz
*  Eine groB3e Bandbreite an fachlichen und personlichen
Fort- und Weiterbildungen
*  FEin Jobticket fiir das Gebiet Mainz-Wiesbaden
*  FEine tberwiegend arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge (ZVK)
*  Die verlisslichen Regelungen des Tarifvertrags fir den
offentlichen Dienst, z.B.
o ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis (bei
Bewihrung in der Probezeit)
o 30 Tage Urlaub
o Jahressonderzahlung
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Informationen und amtliche Bekanntmachungen der Landeshauptstadt Mainz

Besoldungsgruppe A 10 LBesO bzw.
Entgeltgruppe 9 b TVoD

Die Férderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei
gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Wir begriilen
besonders Bewerbungen von Frauen, da wir im Rahmen
unseres Frauenférderplanes bestrebt sind, den Frauenanteil
auf dieser Funktionsebene zu erhohen.

Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen
zertifiziert und forciert die Einrichtung von
Telearbeitsplitzen.

Bewerbungen mit aussagekriftigen Unterlagen richten Sie
bitte bis spitestens 13.09.2019 unter Angabe der Kennziffer
37/16 an:

Landeshauptstadt Mainz

Hauptamt

Postfach 38 20 / 55028 Mainz
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de

Wir suchen Verstirkung fiir unsere Gebaudewirtschaft
Mainz:

Sachbearbeitung Projektmanagement Hochbau
(m/w/d)

Geschiftsbereich Planung und Neubau

Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen.

Kennziffer 69/49

Aufgaben u.a.:

*  Verantwortliche Abwicklung der Bauherren-
/Auftraggeberaufgaben stadtischer Hochbauprojekte mit
mehreren Fachbereichen, bei Einsatz externer
Architekten und Ingenieurbiiros

¢ Verantwortliche Koordination und Uberwachung des
Zusammenspiels aller projektbeteiligten Planer/-innen
und Firmen sowie sonstigen Beteiligten

*  Projektsteuerung und -leitung, insbesondere im Rahmen
kommunalspezifischer Aufgaben

*  Gutachterliche Untersuchungen von Bauaufgaben als
Grundlage fiir die Entscheidung der stidtischen Gremien

¢ Verhandlung und Abstimmung mit stidtischen Amtern,
Nutzerinnen und Nutzern und tbergeordneten
Dienststellen hinsichtlich geplanter Funktionen,
Qualititen, Kosten und Terminen

*  Verhandlung und Abstimmung mit Aufsichts- und
Genehmigungsbehérden, Landesregierung sowie anderer
nichtkommunaler Institutionen hinsichtlich der
Beantragung und Erteilung von Férdermitteln und
Zuschussen

*  Verwaltungstechnische Leistungen intern und extern

*  Steuerungs- und Kontrollfunktionen beziiglich
Bauabwicklungen

Wir erwarten:

*  Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung
Hochbau/Architektur im Diplom- oder
Bachelorstudiengang

*  Mechrjihrige Berufserfahrung Leistungsphasen 1-9 HOAI

e TFundierte stellenbezogene Softwarekenntnisse (AVA,
Projektraum), gute CAD-, MS-Office-
Anwenderkenntnisse, SAP-Kenntnisse sind
winschenswert

*  Erfahrung und fundierte Kenntnisse in der Anwendung
und Auslegung aller geltenden Vorschriften (LBauO,
HOAI VOB, VGV, BauGB, DIN-Normen, etc.) sind
winschenswert

e Zuverlissigkeit

¢ Team- und Kommunikationsfdhigkeit

*  Eigenverantwortung

*  Organisationsgeschick

*  Fihrerschein Klasse B

Wir bieten:
*  FEigenverantwortliches Arbeiten
*  Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen
(sofern dienstlich méglich)
*  Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz
*  Eine groe Bandbreite an fachlichen und persénlichen
Fort- und Weiterbildungen
*  Ein Jobticket fiir das Gebiet Mainz-Wiesbaden
*  FEine tberwiegend arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge (ZVK)
*  Die verlisslichen Regelungen des Tarifvertrags fir den
offentlichen Dienst, z.B.
o ecin unbefristetes Arbeitsverhaltnis (bei
Bewihrung in der Probezeit)
o 30 Tage Urlaub
o  Jahressonderzahlung

Entgeltgruppe 11 TV6D

Die Férderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden bei
gleicher FEignung bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Wir begriien
besonders Bewerbungen von Frauen, da wir im Rahmen
unseres Frauenférderplanes bestrebt sind, den Frauenanteil
auf dieser Funktionsebene zu erhchen.

Die Stadtverwaltung Mainz wurde im Rahmen des Audits
"berufundfamilie" als familienorientiertes Unternehmen
zertifiziert und forciert die Einrichtung von
Telearbeitsplitzen.

Bewerbungen mit aussagekriftigen Unterlagen richten Sie
bitte bis spitestens 13.09.2019 unter Angabe der Kennziffer
69/49 an:

Landeshauptstadt Mainz

Hauptamt
Postfach 38 20 / 55028 Mainz
E-Mail: bewerbung@stadt.mainz.de
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Informationen und amtliche Bekanntmachungen der Landeshauptstadt Mainz

- @remien

Einladung

zur Sitzung des Ortsbeirates
Mainz-Hartenberg/Miinchfeld
am Dienstag, 03.09.2019, 18:30 Uhr,
Sitzungsraum der Ortsverwaltung,
John-F.-Kennedy-Str. 7 B, 55122 Mainz

Tagesordnung

a) Offentlich

1. Einfuhrung / Verpflichtung eines Ottsbeiratsmitgliedes

2. Wabhl der Stellvertretungen der Ortsvorsteherin

3. Resolution Sparkassenautomat
Antrige

4. Seniorenwegweiser (CDU)
5. Offentliche Trinkwasserzapfstellen (ODP)

6.  Einwohnerfragestunde

7. Anfragen aus vorherigen Sitzungen
7.1.  Etganzende Antwort zu Anfrage 0072/2019,
ODP

8. Sachstandsberichte

9. Mitteilungen und Verschiedenes

10.  Stadtteilmittel

b) nicht 6ffentlich

11.  Bau- und Grundstiicksangelegenheiten
12. Mitteilungen und Verschiedenes
Mainz, 26.08.2019

gez. Christin Sauer
Ortsvorsteherin

Einladung

zur Sitzung des Ausschusses fiir Umwelt,
Griin und Energie
am Mittwoch, 04.09.2019, 16:30 Uhr,

Besprechungszimmer Amt 67, Haus B Raum 127,
Geschwister-Scholl-Str. 4, 55131 Mainz

Tagesordnung

a) offentlich
1. Vortrag: Vorstellung des Griin- und Umweltamtes mit
seinen Aufgaben

Miindlicher Bericht

2. Sachstand: Klimaschutz
Mundlicher Bericht

3. Sachstand: Biume in der Stadt Mainz
4. Beschlussvorlage:
4.1.  Freigesetztes Mikroplastik von
Kunststoffrasenplitzen
Votlage: 0983/2019
4.2.  Burgerinformationsveranstaltung zum 'Adenauer-
Ufer', Bereich Theodor-Heuss-Briicke bis
Tiefgarage
Votlage: 1045/2019

5. Kenntnisnahme der Niederschrift tiber die Sitzung vom
17.01.2019 und 17.04.2019

6. Mitteilungen
7. Rundgang im Amt 67
Mainz, 30.08.2019

Beigeordnete
Katrin Eder

Landeshauptstadt Mainz | Amtsblatt Nr.38 | 30. August 2019 | Seite 4
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Einladung

zur Sitzung des Werkausschusses des

Entsorgungsbetriebes der Stadt Mainz
am Donnerstag, 05.09.2019, 16:30 Uhr,

Tagungsraum des Wirtschaftsbetriebes,
Industriestr. 70, 55120 Mainz

Tagesordnung

a) offentlich

1. Kenntnisnahme der Niederschrift iiber die Sitzung vom
09. Mai 2019

2. Entsorgungsbetrieb der Stadt Mainz
hier: Priifbericht tiber den Jahresabschluss 2018 und
Beschlussfassung iiber die Behandlung des
Jahresergebnisses

3. Vollzug der Eigenbetriebs- und Anstaltsverordnung
(EigAnVO)
hier: Zwischenbericht iber die Entwicklung der Ertrige
und Aufwendungen sowie tiber die Abwicklung des
Vermégensplanes des Entsorgungsbetriebes der Stadt
Mainz zum 30.06.2019

b) nicht 6ffentlich

4. Vergabeangelegenheiten

5. Vergabeangelegenheiten

6.  Vergabeangelegenheiten

7. Vergabeangelegenheiten

8. Vergabeangelegenheiten

9. Vergabeangelegenheiten

10.  Einzelpersonalie

11.  Einzelpersonalie

12. Mitteilungen und Anfragen

Mainz, 26.08.2019

gez. Katrin Eder
Beigeordnete

Einladung

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Lerchenber:
am Donnerstag, 05.09.2019, 19:00 Uhr,
Sitzungsraum der Ortsverwaltung, Hindemithstr. 1,

(ehem. KiTa), 55127 Mainz

Tagesordnung

a) offentlich

1. Wabhl der Stellvertretungen der Ortsvorsteherin
Antrige

2. Verbesserung der Information/ Kommunikation der
Anwohner bei sportlichen GroB3veranstaltungen (SPD)

3. Geschwindigkeitsbegrenzung L 427 (Griine)

4. Abfallkorbe Theo-Riedel-Weg (Griine)

5.  FuBgingerquerung Grinewaldstr./Rubensallee (CDU)
6.  Parkplitze Hindemithstr. (CDU)

7. Verbesserung der Kommunikation (CDU)

8.  Einwohnerfragestunde

Anfragen

9. UmbaumaBnahmen Birgerhaus (CDU)
10.  Anfragen aus vorherigen Sitzungen
11.  Sachstandsberichte

12. Mitteilungen und Verschiedenes

13.  Stadtteilmittel

b) nicht éffentlich

14.  Bau- und Grundstiicksangelegenheiten
15.  Ehrungswesen

16.  Mitteilungen und Verschiedenes
Mainz, 28.08.2019

gez. Sissi Westrich,
Ortsvorsteherin
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Einladung

zur Sitzung des Ortsbeirates Mainz-Marienborn
am Donnerstag, 05.09.2019, 19:00 Uhr,

Sitzungsraum der Ortsverwaltung,
Im Borner Grund 38, 55127 Mainz

Tagesordnung

a) Offentlich

1. Einfihrung und Verpflichtung eines
Ortsbeiratsmitgliedes

2. Wahl der Stellvertretungen des Ortsvorstehers

Antrige
3. Erneuerung und Versetzung des Fahrradstinders neben

dem Feuerwehrgeritehaus (CDU)

4. Wiederaufforstung des Wildchens neben des
Wertstoffthofes (CDU)

5. Eingangsbereich zum Neubaugebiet MA 15 (ODP)

6. Sportplatz Marienborn (SPD)

Anfragen

7. Kunstrasenplatz in Marienborn (CDU)

8. Verspitungen und Ausfille auf der Buslinie 70 (ODP)

9. Zukunft des Feuerwehrgeritehauses in Marienborn
(ODP; CDU)

10.  Anfragen aus vorherigen Sitzungen
10.1.  Antwort zut Anfrage Nr. 0607/2019; hier:
Kulturhalle und Sporthalle Marienborn
11.  Sachstandsberichte
12. Mitteilungen und Verschiedenes
13.  Einwohnerfragestunde
b) nicht 6ffentlich
14.  Bau- und Grundstiicksangelegenheiten
Antrag
15.  Antrag SPD
16.  Mitteilungen und Verschiedenes
Mainz, 29.08.2019
gez. Dr. Claudius Moseler

Ortsvorsteher

Einladung

zur Sitzung des Kulturausschusses
am Donnerstag, 05.09.2019, 16:30 Uhr,
Mainzer Forum-Theater GmbH, Miunsterstr. 7,

55116 Mainz
Tagesordnung
a) offentlich
1. Unterhaus - Mainzer Forum-Theater

2. Stralenbenennung in Mainz-Altstadt

3. Neue Geschiftsordnung des Beirats fiir Fragen der
Bildenden Kunst

4. Mitteilung / Verschiedenes

5. Besichtigung mit Fithrung des Unterhauses
Mainz, 30.08.2019

gez. Marianne Grosse

Beigeordnete
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Einladung

zur Sitzung des Werkausschusses der Kommunalen

Datenzentrale Mainz
am Dienstag, 10.09.2019, 16:30 Uhr,

Valencia-Zimmer, Rathaus, Jockel-Fuchs-Platz 1,

55116 Mainz
Tagesordnung
a) offentlich
1. Kommunale Datenzentrale Mainz

Bericht iiber die Prufung des Jahresabschlusses 2018

2. Vollzug der Eigenbetriebs- und Anstaltsverordnung
hier: Zwischenbericht zum 30.06.2019

3. Vergabeangelegenheit
hier: Bezug von I'T-Systemen aus der

Landesrahmenausschreibung

4. Genehmigung der Niederschrift zur Sitzung vom
29.05.2019

b) nicht 6ffentlich

5. Vergabeangelegenheit
hier: Beschaffung von Produktionsdruckern

6.  Personalangelegenheiten
7. Verschiedenes
Mainz, 23. August 2019

gez. Michael Ebling
Oberburgermeister
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