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Das Amtsblatt erscheint in der Regel wochentlich am Freitag.
Bei Bedarf wird eine zusatzliche Ausgabe aufgelegt. Haupt-
distributor des Amtsblattes ist die Internetplattform
www.mainz.de. Dort kann {iber eine Newsletterfunktion das
Amtsblatt kostenfrei abonniert werden. Ein Download als pdf-
Dokument ist moglich. Download und Abonnement tiber die
Adresse www.mainz.de/amtsblatt.

Das Amtsblatt wird montags zusatzlich im Stadthaus ,Grof3e
Bleiche‘ und im Stadthaus ,KaiserstraBe‘ (Lauteren-Fliigel) zur
kostenlosen Abholung ausgelegt. Fiir Biirger:innen, die tiber
keinen Zugang zum Internet verfiigen, kann das Amtsblatt
auch in den Ortsverwaltungen ausgedruckt werden.
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— Offentliche Bekanntmachungen

Keine Veroffentlichungen

— Veroffentlichung von nichtéffentlichen
Beschliissen gemaf3 § 35 GemO

Keine Veroffentlichungen

— Gremien

Sitzung des Werkausschusses der
Stadtreinigung Mainz

Einladung
zur Sitzung des Werkausschusses der Stadtreinigung

Mainz am
Donnerstag, 23.01.2025, 18:00 Uhr
(im Anschluss an die Sitzung des Verwaltungsrates der
Kommunalen Abfallwirtschaft),
Zwerchallee 24, 55120 Mainz,
Konferenzraum (Neubau 2.0G)

Tagesordnung

a) offentlich

1.  Kenntnisnahme der Niederschrift iber die Sit-
zungvom 13.11.2024

2.  Eigenbetrieb Stadtreinigung Mainz
hier: Erganzung zum Wirtschaftsplan 2025 ein-
schlieBlich Investitionsprogramm- Stelleniiber-
sicht 2025

3.  Eigenbetrieb Stadtreinigung Mainz
hier: Anderung Kostenplan

4,  Eigenbetrieb Stadtreinigung Mainz
hier: Entgeltverzeichnis 2025

b) nicht 6ffentlich

Vergabeangelegenheiten
Niederschlagung von Forderungen
Stundung von Forderungen
Mitteilungen

© N

Mainz, 14.01.2025
Stadtverwaltung Mainz

gez.

Janina Steinkriiger
Beigeordnete

— Stellenausschreibungen

Keine Veroffentlichungen

Komm ins Team
www.machdeins-machmainz.de

Direkt bewerben

Im Bewerbungsportal erfahren Sie N&heres zu den Stel-
lenausschreibungen und kdnnen sich direkt bewerben:

Bitte Klicken: Bewerber Web (mainz.de)
URL: https://www.mainz.de/stellenangebote

Die Forderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leit-
ziel der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte
werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen
von Menschen mit Migrationshintergrund sind uns will-
kommen. Wir begriiRen besonders Bewerbungen von
Frauen, da wirim Rahmen unseres Gleichstellungspla-
nes bestrebt sind, den Frauenanteil auf dieser Funkti-
onsebene zu erhéhen.

Als familienorientiertes Unternehmen forciert die Stadt-
verwaltung Mainz die Einrichtung von Telearbeitsplat-
zen.

Wir bieten:

¢ Eigenverantwortliches Arbeiten
¢ Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im
Gleitzeitrahmen (sofern dienstlich moglich)
¢ Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz
¢ Eine groBe Bandbreite an fachlichen und
personlichen Fort- und Weiterbildungen
¢ EinJobticket im Rahmen des
Deutschlandtickets
¢ Kostenfreie bzw. vergiinstigte dienstliche und
private Nutzung des Fahrradsystems
"meinRad" (Fahrradvermietsystem in Mainz,
Wiesbaden, Ginsheim-Gustavsburg und
Budenheim)
¢ Eine Giberwiegend arbeitgeberfinanzierte
betriebliche Altersvorsorge (ZVK)
¢ Dieverldsslichen Regelungen des
Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst, z.B.
¢ ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis
(bei Bewdhrung in der Probezeit)
¢ 30 Tage Urlaub
¢ Jahressonderzahlung
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